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Deltakelse
Deltakelse

Ikke gjennomført

Gjennomført

Samtykker ikke/Ikke
apoteker/bestyrer

0% 25% 50% 75% 100%

45%

54%

1%

Antall svar

299

355

9

Samtykker du til å delta i undersøkelsen?

Ja, jeg samtykker til å delta i
undersøkelsen

Nei, jeg samtykker ikke til å delta i
undersøkelsen

0% 25% 50% 75% 100%

99%

1%

Antall svar

386

4

Er du på nåværende tidspunkt apoteker eller bestyrer?

Ja

Nei

0% 25% 50% 75% 100%

99%

1%

Antall svar

381

5

3



Hovedområder

Engasjement

Bevaring

Autonomi

Medbestemmelse

Oppgaver

Bemanning

Balanse

Rolleklarhet/rollekonflikt

Rammevilkår

Støtte

1 2 3 4 5

4,1

3,2

3,1

3,2

2,5

2,7

2,8

3,6

3,5

4,1

Antall svar

353

322

372

372

365

365

360

355

355

353

4



Bakgrunnsspørsmål
Hvor mange timer holder apoteket ditt åpent en vanlig uke?

Færre enn 50 timer i uken

50 timer i uken eller mer

0% 25% 50% 75% 100%

51%

49%

Antall svar

194

185

Hvor lenge har du vært driftskonsesjonær til sammen (gjennom hele karrieren)?

Rund av til nærmeste hele år.

Færre enn 2 år

2-5 år

6-10 år

11-15 år

16 år eller lengere

0% 25% 50% 75% 100%

13%

25%

26%

15%

22%

Antall svar

49

94

99

55

82

Har apoteket underenheter tilknyttet, som du dermed har ansvar for?

Ja, filialapotek

Ja, medisinutsalg

Ja, filialapotek og medisinutsalg

Nei

Annet

0% 25% 50% 75% 100%

4%

14%

3%

78%

2%

Antall svar

15

52

12

294

6

5



Hvor mange farmasøytårsverk har du på apoteket, i tillegg til deg selv?

Under 1

1-2

3-5

6-10

10-15

Over 15

0% 25% 50% 75% 100%

3%

42%

49%

4%

0%

1%

Antall svar

12

160

186

15

1

4

Hvor mange "ikke-farmasøytårsverk" har du på apoteket?

Under 1

1-2

3-5

6-10

10-15

Over 15

0% 25% 50% 75% 100%

10%

49%

35%

3%

1%

1%

Antall svar

39

187

133

13

3

3

6



Autonomi og medbestemmelse
Hvor enig eller uenig er du i følgende påstander?

Helt uenig Uenig Verken eller

Enig Helt enig

Jeg har tilstrekkelig innflytelse på
utførelsen av mine

arbeidsoppgaver

Jeg har god anledning til å
planlegge egen arbeidsdag

Jeg har muligheten til å påvirke
viktige beslutninger som vedrører

mitt arbeid

Jeg har god innflytelse på hvordan
apoteket skal utvikles videre

Jeg har innflytelse på hvordan vi
utfører våre oppgaver og drifter

apoteket

Jeg kan selv styre hvilke varer og
mengden som er på lager

0% 25% 50% 75% 100%

6 22 20 41 12

16 35 19 24 7

7 20 25 38 9

8 24 31 30 8

4 13 16 54 13

16 25 25 22 11

Antall svar

372

372

372

370

372

371

Gjennomsnitt

3,3

2,7

3,2

3,1

3,6

2,9

7



Oppgaver og bemanning
Hvor enig eller uenig er du i følgende påstander?

Helt uenig Uenig Verken eller

Enig Helt enig

Jeg får jobbet tilstrekkelig med
administrativ drift innenfor ordinær

arbeidstid

Jeg opplever at jeg har en ledende
stilling, med faktisk handlingsrom

Apoteket har tilstrekkelig
bemanning til at jeg kan delegere

oppgaver

Jeg forventes ikke å dekke opp
kortvarige fravær med egeninnsats

Jeg vurderer og styrer selv hvor
mange ansatte det er behov for at

skal være på jobb

Apoteket har tilstrekkelig
bemanning til å sikre faglig

forsvarlig drift

0% 25% 50% 75% 100%

39 36 11 10 3

18 30 23 23 6

17 28 19 28 8

37 38 16 6 4

19 29 21 25 7

7 14 27 40 12

Antall svar

365

363

362

364

363

364

Gjennomsnitt

2,0

2,7

2,8

2,0

2,7

3,3

8



Balanse
Hvor enig eller uenig er du i følgende påstander?

Helt uenig Uenig Verken eller

Enig Helt enig

Jeg har vanligvis en passende
balanse mellom arbeidsliv og fritid

Jeg har vanligvis tid til å utføre
arbeidsoppgavene mine med god

kvalitet

Jeg opplever sjelden et stressnivå
som medfører ubehag

Arbeidsbelastningen min er passe
stor (antall oppgaver, arbeidtempo

eller krav til å gjøre flere ti...

Jeg rekker å ta pause og spise i
løpet av arbeidsdagen

Jeg styrer selv hvor mye jeg jobber

Jeg styrer selv når jeg skal jobbe

Det har vært mulig for meg å
avvikle 3 uker sammenhengende

ferie i 2025

0% 25% 50% 75% 100%

20 33 19 24 4

13 31 24 27 5

28 39 15 15 3

20 37 16 21 5

8 16 21 40 15

17 38 24 19 3

20 33 27 17 3

9 9 5 42 35

Antall svar

360

358

360

358

358

357

358

340

Gjennomsnitt

2,6

2,8

2,2

2,5

3,4

2,5

2,5

3,8

9



Arbeidstid
Omtrent hvor mange timer jobber du i gjennomsnitt i uken, året sett under ett,
fratrukket ferie?

Færre enn 37,5 time

37,5-40 timer

41-45 timer

46-50 timer

51-60 timer

Mer enn 60 timer

0% 25% 50% 75% 100%

2%

30%

45%

20%

3%

0%

Antall svar

6

108

159

71

12

1

Registrerer du all arbeidstid?

Ja

Ja, men kun tid "i drift" som vanlig
farmasøyt

Nei, jeg velger å ikke registrere all
min arbeidstid

Nei, jeg har fått beskjed fra
arbeidsgiver om at det ikke har

noen hensikt å registrere all m...

Ja, men jeg har fått beskjed fra
arbeidsgiver om at det ikke har

noen hensikt å registrere a...

0% 25% 50% 75% 100%

36%

21%

18%

10%

15%

Antall svar

128

73

63

37

55

10



Hvor mange timer i ukene må du planlegge driften med deg selv som
alenefarmasøyt i balanseperioden (turnusen) for å få bemanningen til å gå opp?

0 t/u

0-5 t/u

6-10 t/u

11-15 t/u

16-20 t/u

21-25 t/u

26-30 t/u

31-35 t/u

36-40 t/u

41 t/u eller mer

0% 25% 50% 75% 100%

14%

33%

24%

10%

6%

2%

1%

3%

5%

2%

Antall svar

50

116

86

36

20

8

5

10

18

7

Inngår du i lørdagsrulleringen?

Nei

Ja, hver lørdag

Ja, hver annen lørdag

Ja, hver tredje lørdag

Ja, men ikke mer enn en gang i
måneden

Ja, men sjeldnere enn en gang i
måneden

0% 25% 50% 75% 100%

11%

2%

28%

50%

7%

1%

Antall svar

40

8

100

180

25

4

11



Rolleklarhet/rollekonflikt

Rammevilkår

Hvor enig eller uenig er du i følgende påstander?

Helt uenig Uenig Verken eller

Enig Helt enig

Jeg vet hva som forventes av meg
i jobben min

Jeg opplever sjelden motstridende
forventninger og krav til meg i

jobben min

Jeg opplever sjelden konflikt
mellom faglig og kommersielle

hensyn

0% 25% 50% 75% 100%

8 55 33

6 21 25 40 9

5 18 24 43 9

Antall svar

355

339

348

Gjennomsnitt

4,2

3,2

3,3

Hvor enig eller uenig er du i følgende påstander?

Helt uenig Uenig Verken eller

Enig Helt enig

Jeg har nødvendige arbeidsverktøy
for å løse arbeidsoppgavene på en

god måte

Jeg har datasystemene som
trengs for å utføre mine

arbeidsoppgaver på en god måte

Jeg har HR-støtten som trengs for
å utføre mine arbeidsoppgaver på

en god måte

0% 25% 50% 75% 100%

5 12 19 53 12

9 19 12 47 13

7 10 21 47 15

Antall svar

352

354

348

Gjennomsnitt

3,6

3,4

3,5

12



Støtte

Engasjement

Hvor enig eller uenig er du i følgende påstander?

Helt uenig Uenig Verken eller

Enig Helt enig

I mitt apotek hjelper og støtter vi
hverandre

I mitt apotek har vi et godt
samarbeid med andre apotek

Min leder støtter meg når det er
nødvendig

Min leder er tilgjengelig for meg i
hverdagen

0% 25% 50% 75% 100%

7 42 49

14 49 34

4 5 20 42 29

8 19 45 27

Antall svar

353

347

345

344

Gjennomsnitt

4,4

4,1

3,9

3,9

Hvor enig eller uenig er du i følgende påstander?

Helt uenig Uenig Verken eller

Enig Helt enig

Jeg føler meg motivert og
engasjert i arbeidet mitt

Jeg yter gjerne en ekstra innsats
når det er nødvendig

Jeg føler at den jobben jeg gjør er
meningsfull

Jeg er stolt over å jobbe i apoteket

0% 25% 50% 75% 100%

6 9 20 39 26

3 39 54

3 12 42 40

5 17 35 41

Antall svar

353

352

353

351

Gjennomsnitt

3,7

4,4

4,2

4,1

13



Hvor enig eller uenig er du i følgende påstander?

Helt uenig Uenig Verken eller

Enig Helt enig

Lønnen oppleves rimelig i forhold
til kravene i stillingen

Jeg ønsker å være i samme stilling
om to år

0% 25% 50% 75% 100%

17 33 21 22 7

12 17 25 27 18

Antall svar

350

322

Gjennomsnitt

2,7

3,2

14
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