


Norges Farmaceutiske Forening
(Farmaceutene) er fag- og
profesjonsforeningen for alle farmasgyter
og er Norges stgrste organisasjon for
farmasayter.

Som en medlemsstyrt organisasjon eies
og drives foreningen av medlemmene.

Farmaceutene er profesjonens talergr
mot samfunnet, myndigheter og andre
helseaktarer.

Norges
Farmaceutiske
Forening

Tollbugata 35,0157 Oslo
TIf. 21 02 33 54
nff@farmaceutene.no

www farmacetuene.no

fFoto: Farmaceutene og NFT om ikke annet er oppgitt

Tekster sakset fra NFT/Farmatid.no: Plantet roser for
apotekfarmasgytene, Fokus pa apotekere, Farmasgyter
hjelper Ukraina, Farmaceutene med stand pa Arendalsuka
og Laererik tur til Geneve.
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Fra generalsekretaeren

Tilbake til ny normal

Endelig har vi hatt et ar som ikke har vaert totalt korona preget. Likevel er ser vi varige endringer

etter pandemien. Et av dem er at dere, medlemmene vare, synes at digitale mgter er flott.

Dette har medfart at vi oftere har en kombinasjon av digitale og fysiske mater. Gleden og

verdien av & endelig kunne mgtes er stor, men effektiviteten og muligheten til a delta pa flere '
arrangementer er ogsa verdier dere verdsetter, sa dette sikrer vi giennom a ogsa ha digitale De-t er sveert 8|€d€|l8
tilbud. °
at sa mdnge farmas@yter
Den stgrste endringen for dere i 2022 er nok foreningens nye nettsider. Dette har vi jobbet o

med lenge, og endelig er dette pa plass. Bdde Farmaceutene.no og Farmatid.no har nd nye gnsker a veere medlem
nettsider som vi er veldig forngyde med.

Den nye organisasjonsstrukturen som ble vedtatt fer pandemien, har brukt sin tid pa a falle
pa plass. Na har imidlertid regionene begynt a finne sin form, og lokale aktiviteter er igjen pa
agendaen. Takk til alle der ute i regionene som har stilt til valg og er med pa a sikre at vi far
regionene pa plass og aktivitet lokalt igjen.

Likevel vil nok 2022 bli husket som aret med to store offentlige utredninger som er svaert
viktig for framtiden for farmasgyter. Bade NOU 2023:2 - Fremtidens apotek og NOU 2023:4 -
Helsepersonellkommisjonen var store lgft for foreningen i 2022. Svaert mye av vare ressurser
ble brukt pa disse. Dette er offentlige utredninger som kommer til 3 legge premisser for hvordan
arbeidshverdagen for vare medlemmer skal vaere i fremtiden. Arbeidet med disse er ikke over,
oppfalgningen vil bli vel sa viktig som selve utredningsarbeidet. Og her vil meningen til dere,
medlemmene vare, vaere svaert viktig i dette arbeidet.

Greta Torbergsen,
generalsekreteer,
Norges Farmaceutiske Forening

Foreningen fortsetter a vokse, og det er svaert gledelig at sa mange farmasgyter gnsker a veere
medlem. Men vi har plass til alle farmasgyter, sa oppfordringen til alle er a verve en kollega.
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Ngkkeltall

Fordeling kvinner og menn:

Medlemmer av
Farmaceutene

81,7%

o
rI118,4 %

Over halvparten av
medlemmene
er mellom

3049 ar
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Region 499 % deltatt pa
vest sentrale kurs
173 % i 2022

ANTALL MEDLEMMER:

Y e rd

- fordelt over hele landet

1207

:  pameldte til arrangement
: hvor Farmaceutene har vart :
: arranggr eller medarranggr.

551
gjennomfarte kurs/
arrangementer hvor

Farmaceutene har vaert
arranggr eller medarranggr.

Antall aktiviteter
. som hargitt
~.. FEVU-poeng

Medlemmer/utdanning
Pensjonister PHD 2,1 %
6.1%
""""""""" 3 Studenter
12,1%

12,.8%

Tillitsvalgte og
medlemmer har

Region S@r:
99% = e



Aktuelti 2022

Fag og politikk

For 2022 valgte sentralstyret ut tre spesielle omrader innenfor handlingsplanen som var saerlig prioritert.

e Arbeidsforhold i apotek

e @kt bruk av farmasgyter utenfor apotek
* Fremtidens bruk av farmasgyt, herunder digitalisering

MALPROGRAM FOR
2020-2025
(vedtatt av RS hgsten 2020)

¢ Utvikle organisasjonen og
iverksette eventuell ny
organisasjonsstruktur

* Synliggjare og styrke bruk av
farmaspgytisk kompetanse og
farmaspytisk identitet

* Jobbe for a fa gkt utdanning-
skapasitet for farmasgyter

* Jobbe for flere farmasgytiske
tjenester og gkt legemiddel-
produksjon

¢ Jobbe for d styrke rollen til de
tillitsvalgte

¢ Fokusere pa medlemmers
lgnns- og arbeidsvilkar

* Fglge opp utviklingeni
pensjonsordninger generelt
og POA spesielt

¢ Organisere aktiviteter for a
verve flere medlemmer og
tillitsvalgte, samt synliggjare
verdien av medlemskap

¢ Utrede systematisering av
videre- og etterutdanning av
farmasayter
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ARBEIDSFORHOLD | APOTEK
Apotek er farmasgyters starste
arbeidsplass i Norge. Apoteket som
arbeidsplass er viktig for & rekruttere,
beholde og utdanne farmasgyter. Der-
for er det viktig at apotek er et godt
sted 3 jobbe, med gode kollegaer og
faglig utvikling. I tillegg til satsingen pa
apotekere som du kan lese mer om pa
side 8, ble det gjennomfart en sparre-
undersgkelse blant apotekfarmasgyter.
Undersgkelsen ble utarbeidet sammen
med de hovedtillitsvalgte slik at de fikk
belyst omrader de jobber med og kan
bruke resultatene fra undersgkelsen til
sitt videre arbeid.

For farmasgyter flest er hgy faglighet
og opplevelse av et godt arbeidssted
tett relatert. Nar det gjelder fag har
farmasgyter ogsa mye & bidra med
til arbeidsgiver gjennom lgsninger og
innspill, lokalt og pa kjedeniva. Farma-
ceutene begynte derfor & inspirere de
tillitsvalgte til & se etter flere faglige
saker utenfor rent arbeidsmiljg, der
man kan samarbeide med arbeidsgiver
for & fremme fag og kvalitet pa arbeids-
stedet.

OKT BRUK AV FARMASOYTER
UTENFOR APOTEK

Farmasgyter har en kompetanse som
kan brukes langs hele legemiddelkjeden
og utover. Dette gnsket Farmaceutene
a sette fokus pa gjennom ulike initiativ.

g\

For eksempel avholdt Farmaceutene et
seminar for farmasgyter som gnsket a
jobbe iindustrien. Pa seminaret var det
innlegg fra ansatte, ledere og rekrut-
teringsbyra i industrien, de ga gode rad
og tips til hvordan man kan komme seg
lengre frem i kgen og innsikt i hvilke
typer stillinger man kan ha behov for
farmasgyter. For & gke kompetansen
til farmasgyter inngikk Farmaceutene
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0gsa en avtale med Curricolo Solutions
som ga deltagerne en god pris pa et
kurs i lederutvikling.

Farmaceutene har lenge veert
medlem av European Industrial Phar-
macists Group, EIPG, som represen-
terer industrifarmasayter i forskjellige
land i Europa. Sentralstyret valgte
knytte seg tettere til Farmaceutenes
representasjon i EIPG og arbeidet der

lllustrasjon: Freepik.com:

for & stgtte oppunder arbeid blant
farmasgyter utenfor apotek i Europa.

FARMASGYTER | FREMTIDEN,

HERUNDER DIGITALISERING

NOU om apotek og helsepersonell-
kommisjonen var to store arbeid som
pagikk hele 2022. Gjennom disse
arbeidene fikk Farmaceutene direkte
pavirkning pa to offentlige rapporter
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som er med & legge faringer for frem-
tiden.

HELSEPERSONELLKOMMISJONEN
Helse- og omsorgsministeren satte
ned et utvalg for & se hvordan man
kan rekruttere, utdanne og beholde
helsepersonell. Nar man pa overordnet
niva snakker om helsepersonell blir det
ofte fokus pa de store helsepersonell-
gruppene som er leger og sykepleiere,
men i helsepersonellkommisjonen fikk
Farmaceutene ogsa inn Rebwar Saleh,
master i farmasi. P& denne maten ble
bade Farmaceutene og farmasgytene
representert i helsepersonellkommi-
sjonen; en mindre helseprofesjon
hovedsakelig ansatt hos private aktgrer
som ikke regnes som en del av helse-
tjenesten. Salehs bidrag fikk lgftet vare
synspunkt inn i diskusjonen og endelig
rapport.

NOU OM APOTEK

Med 20 &r siden ny apoteklov og med
gnske om mer konkurranse i apotek-
markedet ble det i 2021 vedtatt at
det skulle lages en norsk offentlig
utredning, NOU, om apotek. | dette
utvalget ble Farmaceutene represen-
tert av Urd Andestad, master i farmasi.
Andestad hadde fokus pa a lgfte og
fremme fagligmiljg, kvalitet og fors-
varlighet gjennom arbeidet og inn i
rapporten, med sikte pa at forslag til
ny apoteklov fortsatt skal ivareta riktig
legemiddelbruk og fremme apotek som
en arena for helsetjenester.

PASIENTENS LEGEMIDDELLISTE

Pasientens legemiddelliste har veert
under utpraving i Bergen, men apo-
tek har ikke tilgang til den, enda. Far-
maceutene sa en mulighet til & veere
med pa a legge noe av grunnlaget for
hvordan pasientens legemiddelliste
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skal brukes i apotek. Hva syns egentlig
farmasgyter om pasientens legemid-
delliste og hvordan tenker de at pasien-
tens legemiddelliste kan brukes for &
hjelpe pasientene i apotek? Studien
ble planlagt og ledet av to engasjerte
masterne i farmasi Manpreet Kour Hans
og Erik Fred Oscar Pomp, med gkonom-
isk stgtte fra stiftelsen for fremme av
norsk apotekfarmasi. Andre stgtte-
spillere var Universitetet i Bergen,
Apotekforeningen og praksisstudenter
i Bergenomradet.

Konklusjonen var at apotekets ftil-
gang til pasientens legemiddelliste bar
fgre til nye arbeidsrutiner, nye tjenest-
er, og nyutviklet digital integrering som
gir bedre utnyttelse av farmasgytisk
kompetanse. Forbedret samhandling
med lege og pasient trengs for at
apotek pa best mulig mdte kan bidra
til gode og trygge legemiddelbehan-
dlinger.

ARENDALSUKA

For fgrste ar hadde Farmaceutene ved
region Sgr, stand pa Arendalsuka. Te-
maet for standen var «Hva kan man
bruke en farmasgyt til?» Det var mange
besgkende og interesserte som lzerte
mer om hva en farmasgyt er og hva
vi kan gjgre. Det var en fin mgteplass
Som ga mange gode samtaler. Farma-
ceutene opplevde det som en ypperlig
arena for & fremme farmasgyter, far-
masi og vdre arbeidsplasser til bade
politikere, innbyggere og annet helsep-
ersonell, Takk til alle medlemmene som
bidro pa standen.

Plantet roser for
oapotéRfarmasoyiene

Farmaceutene plantet to apotekerroser i Farmasimuseets
urtehage for a hylle alle landets apotekfarmasgyter, som i
2021 ble karet Arets farmasayt.

— De som er her vet allerede det, men disse rosene skal markere hvor
viktige apotekfarmasgytene er i helsetjenesten var, hvor viktig det er
a veere tilgjengelig og naere folk, kunne gi rad, og ikke minst bidra til
riktig legemiddelbruk, sa leder i Farmaceutene, Urd Andestad (bildet),
og skalte for alle apotekfarmasgyter i Norge da en liten gruppe
farmasgyter og folk fra bransjen samlet seg i urtehagen tirsdag 10.
mai 2022 for & markere plantingen av rosene og feire apotekfar-
masgytene.

o/il”ets
Jarmasoyt

Janne Kutschera Sund ble karet til
Arets Farmasgyt 2022 i hovedsak,
men ikke utelukkende for hennes
engasjement og rolle i opprettel-
senogimplementeringenav Helse-
plattformens legemiddelstyrende
funksjoner.

Bred erfaring: Arets farmasayt 2022,
Janne Kutschera Sund, nyter stor
respekt blant kolleger og tverrfaglige
samarbeidspartnere. Her etter pris-
utdelingen.

Arets farmasgyt er en utmerkelse
som gis til en yrkesaktiv farmaseyt
som pa en spesiell méte har bidratt
til & forsterke, utvikle eller befeste
farmasiens og farmasgytenes rolle
i samfunnet, og som gjennom sin
yrkesutgvelse star som et forbilde
for andre farmasgyter.
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@kning i medlemmer
som er apotekere:

12,2

60,3 o

Fokus pa apotekere

av alle APOTEKERE
i Norge er medlem av
Farmaceutene

Farmaceutene besluttet a se narmere pa apotekerrollen og
apotekernes arbeidssituasjon i 2022.

Detvarﬂeregrunnertilatforeningenﬂn—
sket a sette fokus pa apotekerne som
gruppe, men den stgrste var opplevelsen
sentralstyret satt med, nemlig at det har
Dlitt et hgyere press i apotekene. Dette
begrunnes i bade konkret gkning i antall
saker som kommer til Farmaceutene
samt tilbakemeldinger og diskusjoner
som gar blant medlemmene.

— Det er viktig at farmasgyter er og
har lyst til & jobbe i apotek, som farma-
seyt eller apoteker. Dersom det er for-
hold for ansatte i apotek som svekker
farmasgytenes bidrag til apotekene som
en kunnskapsbedrift, s& er det viktig
a fa klarlagt dette. Vi begynte med
apotekerne; Apotekerne skal sgrge for
at alle ansatte har det bra pa jobb, da er
det spesielt viktig at de har det bra sely,
fortalte Urd Andestad, leder i Farmaceu-
tene, tilNFT.

SPORREUNDERSOKELSE

BLANT APOTEKERNE

En sparreundersgkelse blant medlem-
mer som var eller har veert apotekere var
forste steg i a kartlegge arbeidsforhold-
ene i apotek og danne et grunnlag for 3
jobbe videre,

Resultatene var ikke direkte lystig.
Mange rives mellom det & veere leder
og det & veere ansatt og sa mange som
70 prosent svarte at de opplever jobben
som en helsemessig belasting. Under-
bemanning og begrenset handlingsrom
var blant hovedarsakene.

— De fleste apotekere jeg prater med,
bdde medlemmer og ikke medlemmer,
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synes det er en givende stilling. Sam-
tidig ma vi veere klare pad at det har
sine utfordringer. Som fagforening er
vi opptatt av at arbeid skal vaere helse-
fremmende for vare medlemmer, uttalte
leder Urd Andestad.

TEMANUMMER OM APOTEKERE

P& bakgrunn av resultatene fra sparre-

undersgkelsen valgte NFT & vie en hel

utgave (NFT nr. 3/2022) til apotekere

med fglgende innhold:

* Resultater fra undersgkelsen

e Tre anonyme apotekere forteller om
manglende kontroll over egen arbeid-
stid, budsjett og ansettelser i tillegg
til lite stgtte fra eierkjeden.

¢ Kjedene gnsker d involvere apotekerne

» Apoteker saksgker Boots for ugyldig
oppsigelse.

» Apotek fikk palegg av Arbeidstilsynet
for & kalle stillinger ledende

* Haye krav til & kalle apoteker ledende
stilling

* Apotekerforum jobber for apotekerne

WEBINAR 0G APOTEKERDAGEN
Farmaceutene arrangerte to webinarer
med fokus pd om apotekernes arbeids-
situasjon ogrolle.

e Har jeg egentligrett til et forsvarlig
arbeidsmiljg? Leders rettigheter ved
sykdom og uforsvarlig arbeidsmiljg

* Har jeg egentlig ledende stilling?

| tillegg deltok omkring 40 apotekere pa
Apotekerdagen, som i 2022 ble arrang-
ert som fysisk mgte pa Lillestram.
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Farmasgyter hjelper Ukraina

Farmaceutene og andre europeiske farmasgytforeninger stilte sin farmasgytiske
kompetanse til radighet for Ukraina og oppfordret alle farmasgyter til a stgtte

aksjonen Legemidler til Ukraina.

Krigen gjor at tilgangen pa legemidler
er darlig i Ukraina, ikke minst er det
vanskelig a skaffe spesialistlegemidler
til sykehusene. Legemiddelkompetansen
er lav hos de store humanitaere organis-
asjonene, og selv om de har midler og far
tilsendt kassevis av legemidler, gar mye
til spille fordi ingen kan garantere for

kvalitet, ekthet eller handteringen.

FARMAS@YTER KAN HJELPE DER
ANDRE IKKE KAN

For & hjelpe ukrainerne pd den maten
farmasgyter kan best, startet den europeiske
farmasgytforeningen Employed Community
Pharmacists in Europe (EPhEU) hvor Farma-
ceutene er medlem, en aksjon for & skaffe
trygge legemidler til sykehus i Ukraina. Fore-
ningene samler inn penger i alle EPhEUS
medlemsland, og farmasgyter kjgper inn
0g organiserer transport av legemidlene pa

bestilling fra Ukraina.
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— | denne aksjonen er det den farmasgyt-
iske kompetansen som star i hovedsetet.
Den er helt avgjgrende, sa Farmaceutenes
leder og EPHEU styremedlem, Greta Torberg-
sen til NFT. Videre fortalte hun at de store
humanitaere organisasjonene er lettet over
at farmasgytmiliget tar ansvar for noe de
mangler kunnskap om.

Den store drivkraften bak prosjektet er
leder for den engelske fagforeningen for
farmaseyter, Pharmacists’ Defence Associ-
ation (PDA), Mark Koziol, som ogsa er gener-
alsekreteer i EPhEU. Han startet arbeidet da
en representant for de ukrainske farmasgyt-
ene som er medlem i EPhEU spurte organisas-
jonen om hjelp.

Farmaceutene har gitt aksjonen oppmerk-
somhet i mange kanaler og ga et bidrag til
Ukraina i julegave.

Les mer om aksjonen pa farmatid.no og
medicinestoukraine.com

Mark Koziol var i Oslo pa Verdens farmasgytdag for
& informere om Medicines to Ukraine. Her sammen
med Greta Torbergsen.

UKRAINSKE

SYKEHUS TRENGER
SPESIALISTLEGEMIDLER

RASKT!

Die Apothekengewerkschaft

Montenegro FKCG
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Farmaceutene med stand pa Arendalsuka

Farmasiglede i Arendal: De lokale farmasgytene Ellen Egeland (fra venstre) og Kristel Nuri, her sammen med leder i Farmaceutene, Urd
Andestad, har stortrivdes med & skryte av farmasgyter til mange positive mennesker under Arendalsuka.
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For farste gang hadde foreningen stand under Arendalsuka. Det var
farmasgyter fra Region Sgr som bemannet standen i Strandgata og de
fglte de hadde opplyst mange om farmasgyters kompetanse og fikk

mye positiv respons.

Alle som var invitert for a diskutere antibiotikaresistens, Monica Larsen fra LMI (fra venstre), Urd
Andestad fra Farmaceutene, Sveinung Stensland fra Hayre, Geir Almas fra SoftOx Solutions,
Dag Berild fra Oslomet og Even Rged fra Ap, var enige om og bekymret for faren ved anti-
biotikaresistens, men hadde litt forskjellige tanker om lgsninger.

rosjyrene  med informasjon  om

farmasgyter og Farmaceutene flgy
unna, 0g mange uttrykte overraskelse
over hva det faktisk innebaerer & vaere
farmasayt.

— Det har veert veldig positivt. Folk
stopper og er veldig interessert, sa Kristel
Nuri, hovedansvarlig for standen, til NFT.

Nuri var spesielt glad for at sa mange
unge viste interesse.

— De er opptatt av utdanningen, og
hva man kan gjgre som farmasgyt. De ble
veldig overrasket over hva man kan bruke
utdanningen til, og hvor de kan jobbe, sa
Nuri.

Standen ble dessuten oppsgkt av
mange farmasgyter, bdde medlemmer

og ikke-medlemmer, og Nuri trodde de
fikk vervet nye medlemmer og vekket
gnsket om & engasjere seg mer hos
medlemmer.

Nuri mente at til tross for at organise-
ringen hadde krevd sitt, var Arendalsuka
en positiv opplevelse, og hun syntes det
burde bli en tradisjon.

— Det gir meg sa mye nar jeg far
opplyse om hva vi egentlig gjar. Det har
virkelig gitt mersmak.

Hun skrat av farmasgytene som stilte
opp og brukte av fritiden sin til a fronte
farmasien. Nure minnet om at dette ikke
fgrst og fremst hadde veert en kampanje
for Farmaceutene, men for farmasien og
at det kommer hele bransjen til gode.
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Representasjon

Medlemmer av Norges Farmaceutiske Forening er representert i en rekke utvalg og grupper med ulike

fokusomrader, bade nasjonalt og internasjonalt. FASTE UTVALG HVOR FARMACEUTENE ER

INTERNASJONALT ARBEID

NFU

(Nordisk Farmaceutunion)

Det arlige mgtet med de nordiske sgster-
organisasjonene ble avholdt i Oslo hgsten
2022 og fra Farmaceutenes deltok leder og
generalsekrezer,

FIP

(International Pharmaceutical
Federation)

Mgteplass for farmasgyter fra hele verden
som arrangeres hvert ar. Den drlige kongres-
sen ble avholdt i den spanske byen Sevilla.

EIPG

(European Industrial Pharmacy Group)
Europeisk mgteplass for farmasgyter som
jobber i industrien. Mitosz Rolinski, som er
Farmaceutenes representant og Urd Ande-
stad, leder for Farmaceutene, deltok pa drets
m@te som var i Athen.

‘Norden samlet i Oslo

REPRESENTERT

Apotekenes opplysnings- og utviklingsfond i
Virke
(Greta Torbergsen)

Det Farmasgytiske Understgttelsesselskap
(Urd Andestad / Greta Torbergsen)

Etikkradet (Hilde Frayland, representant og
Mona Tootoonchi, vara)

Forhandlingsutvalget Akademikerne kommune
(Mathias Calmeyer @stvold)

Forhandlingsutvalget Akademikerne stat
(Jon Ole Bjgrklund Whist)

Forhandlingsutvalget HUK-Virke
(Lilly E. Agerup)

Kompetanseoppbyggingsfondet
(Greta Torbergsen / Urd Andestad)

Nasjonalt fagorgan for utdanning og forskning
innen farmasi (Urd Andestad, observatar)

Norm for informasjonssikkerhet i helse- og
omsorgstjenesten; styringsgruppe
(Guri Wilhelmsen, Urd Andestad, vara)

«Nye Metoder»; referansegruppe

EPhEU (Guri Wilhelmsen / Urd Andestad)
(Employed community Pharmacists in . . . .

Europe) Farmaceutene var vertskap for det arlige NFU-mgtet i 2022. Foran leder i PgenijoTnsctJ)rdnlngeLrJl EOAF aéaottekdwrksomhet
Europeisk organisasjon som jobber for Farmaceutene, Urd Andestad. Farste rekke fra venstre generalsekretaer Island, bz Tebeizsen, Uil Andiestee, v2is)
ansatte farmasgyters interesser. Farma- Thorunn Gunnarsdattir, generalsekreteer Farmaceutene, Greta Torbergsen, og * Programkomiteen Farmasidagene
ceutenes generalsekreteer Greta Torbergsen nylig avgatte leder i Danmark, Rikke Lavig Simonsen. Andre rekke fra venstre (Urd Andestad)

er styrerepresentant (2022-24) og kasserer. leder Island, Inga Lily Gunnarsdottir og leder Finland, Maija Pirttijarvi. Tredje . ‘ .
Generalforsamlingen ble avholdt i Paris rekke fra venstre generalsekretaer Sverige, Martin Ostberg, generalsekretaer SANs AU (jon Ole Bjgrklund Whist)

hgsten 2021. Danmark, Susie Staerk Ekstrand, og leder Sverige, Sandra Jonsson. Bakerst  SANSs rad (Urd Andestad, Jon Ole Bjgrklund Whist)
generalsekretaer Finland, Juha Rehula.
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Aktiviteter

Arrangementer og aktiviteter

Farmaceutene har gjennomfgrt en rekke vellykkede og interessante arrangementer i 2022 til tross for
koronasituasjonen. De fleste arrangementer ble gjennomfgrt digitalt, med noen unntak pa sensommer

og hgst. Her er et utvalg:
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TARIFFKONFERANSEN
10--11. mars 2022
Expo Fornebu

Arets tariffkonferanse rettet blikket

fremover og inviterte ulike aktarer

til & spa om fremtidens rolle for

farmasgyter i Norge. Arrangementet

ble streamet og det var 37 deltakere.
PRODUKSJONSDAGEN
10. oktober 2022
Legemiddelindustrien, Oslo

APOTEKERDAGEN

13. september 2022 Produksjonsdagen blir arrangert av
Thon Hotel Arena, Lillestrem Farmaceutene i samarbeid med

Legemiddelindustrien.

Apotekerdagen 2022 ble arrangert Tema var teknologi og kompe-
pa Lillestram med 40 deltakere med tanse og en rekke selskaper og
jobb som apoteker/bestyrer. P& pro- utdanningsinstitusjoner som Sintef,
grammet i dr sto blant annet; helsep- Baver, GE Healthcare, Cody, Phar-
ersonellkommisjonen, helserett og maq, ThermoFisher, UiQ, OsloMet
apotekernes plikter og produkter | og NTNU var representert p& mgtet.
selvvalget

VERDENS FARMAS@YTDAG
26. september 2022
Litteraturhuset, Oslo

Norges Farmaceutiske Forening og Farmasayter uten Grenser (FUG) inviterte til
feiring av den internasjonale farmasgytdagen 26. september pd Litteraturhuset
i Oslo. P& program sto utdeling av prisen Arets farmasgyt og foredrag fra pris-
vinner, Mark Koziol, leder PDA og generalsekreteer i EPhEU, fortalte om kampanjen
Medicines to Ukraine og til slutt fortalte Camilla Brox om sin reise til Tanzania,
med innsamling av data til forskning og deltakelse pa Outreach program med
tema Pharmacovigilance.

FARMASISTUDENTER PA STORTINGET

| slutten av oktober arrangerte Farmaceutene et stortingsbesgk for farmasi-
studenter. Studentene fikk omvisning av farmasgyt og stortingsrepresentant
for Hayre, Sveinung Stensland (bildet). Han fortalte om bygningens historie
0g ga en kjapp og underholdende gjennomgang av Norges vei til demokratiet.
Seansen ble avsluttet i lagtingssalen hvor studentene fikk teste setene og hare
om Stenslands vei fra farmasien til politikken. Etterpa var det pizza og prat.

ARV 0OG FREMTIDSFULLMAKT
25. februar 2022
Stream

Foredraget tok for seg hvordan man best kan ivareta sine egne interesser ved
a planlegge fordelingen av arv. Det ble blant annet tatt opp hva som er arve-
lovens utgangspunkt, hvorfor og hvordan man oppretter testament. | tillegg ble
det informert om fremtidsfullmakter, en type privat vergemal som bidrar til at
dine interesser blir best mulig ivaretatt den dagen du ikke lengre er i stand til &
ivareta dem selv.
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Aktiviteter

Laererik tur til Geneve

Arbeidslivsutvalget dro til Sveits for & loere om WHO og ILO og diskutere de store
linjene i Farmaceutenes arbeid.

manedsskiftet  november-desember
dro Arbeidslivsutvalget og deler av
sentralstyret i Norges Farmaceutiske
Forening (Farmaceutene) til Genéve i
Sveits. Arbeidslivsutvalget bestar av
representanter fra alle deler av forenin-
gens arbeidsliv og skal vaere en arena
for samordning av foreningens arbeid-
slivspolitikk og et bindeledd mellom
sentralstyret og medlemmene.

NORGES FARMACEUTISKE FORENING / ARSBERETNING 2022

| Geneve diskuterte de tillitsvalgte
flere overordnede temaer, fra kommu-
nikasjon utad og hvordan bruke media
til hvordan best fa utbytte av tariff-
konferansene og mer prosaiske tema
som mgteplan for varen. Arbeidslivs-
utvalget er et organ som ble opprettet
i forbindelse med at ny organisering og
nye vedtekter ble vedtatt av Represent-
antskapet i 2019, men det kom ikke i

gang for fullt pd grunn av koronapan-
demien. Derfor handlet mye om & avg-
jgre hva utvalget faktisk skal gjgre og
hvordan samarbeidet med sentralstyret
skal foregd. Noe alle var skjgnt enig om,
er at det er behov for mer debatt og syn-
liggjering av profesjonen bade i interne
media som farmatidno og nasjonale
media.

Glimt Jra sosiale medier i 2022

16. februar: Farmaceutene, Norilco og Colo-
plast deltok pa fagkveld om stomi arrangert
av Elixir linjeforening pa OsloMet,

11. mars: Ingvild Kjerkol setter gang arbeid
med ny folkehelsemelding. Farmaceutene
never sarskilte omrader farmasgyter kan
bidra: riktig legemiddelbruk, forebyggende
behandling av ikke-smittsomme sykdommer
0g okt helsekompetanse.

18, oktober: Farmaceutene var pa Stortinget
for & vise at farmasgyter er en del av lgsni-
ngen pa utfordringer i helse- og omsorgssek-
toren, Her sammen med Optikerforbundet og
Osteopatforbundet.

4. mars: Farmaceutene deltok pa diskusjons-
mgte i Tromsg, Har man behov kliniske farma-
sgyter i kommunen? Og hvordan kan de jobbe?

17. mars: Leder i Farmaceutene er pa besgk
hos Helseklage i Bergen. Her er det bade hyg-
gelige folk, fine lokaler og ikke minst spen-
nende arbeidsoppgaver. Vare farmasgyter
bidrar til at regelverket fglges slik at pasien-
tene far sin rett.

18. november: En gjeng forngyde farmasay-
ter med diplom etter fullfert kommunikasjon-
og veiledningskurs i regi av Diakonhjemmet
Sykehusapotek, Lovisenberg Sykehusapotek
og Farmaceutene. .
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Aktiviteter

Medlemsrettet

Antall aktiviteter
som har gitt
FEVU-poeng

Studerer du farmasi?

Da trenger du

Labjrakk

REKRUTTERING

Vervekampanje

Foreningen har i 2022 hatt flere verve-
kampanjer der verver mottar gavekort.

Laboratoriefrakk til nye student-
medlemmer
For niende gang siden oppstart i 2014
ble semesterstart markert med utdeling
av labfrakker til nye studentmedlemmer
i Farmaceutene. Labfrakk og medlems-
skap er fortsatt et svaert populeert tilbud
som tilbys alle ferske farmasistudenter
ved semesterstart. | 2022 ble rundt 198
nye studentmedlemmer rekruttert.
Rekruttering skjer ogsa ved delt-
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arbeid

agelse pd blant annet karrieredager og
i forbindelse med kurs og mgte-eventer.

MEDLEMSFORDELER
Jobbsgkerkurs
P& grunn av koronasituasjonen ble det
i februar gjennomfart et felles jobbsgk-
erkurs som ble strgmmet for student-
medlemmer ved NTNU, UiT, UiB, Nord
universitet, OsloMet og UiO.
Gjennomgang  av  arbeidsavtale,
aktuelt regelverk og tips til jobbsgking
er blant temaene som ble tatt opp.

Tilbud til medlemmer

Farmaceutene arbeider kontinuerlig for
a etablere nye og forbedrede medlems-
fordeler. Gjennom Tryg Forsikring har
foreningen avtale om en profesjons-
ansvarsforsikring for alle vare medlem-
mer og den er inkludert i medlemsskapet
uten ekstra kostnad.

FEVU (Farmasgyters Etter- og
VidereUtdanning)

Det kom inn 48 sgknader om FEVU-
godkjennelse av aktiviteter i 2022.
Dette er et hgyere antall enni 2021, og
vi ser en positiv oppadgaende trend nar
det gjelder aktivitet.

KOMMUNIKASJON

Farmaceutene.no

P& foreningens nettside publiseres
aktuelle nyheter for medlemmer og
andre interesserte. Alle arrangement-
er og medlemsmgter legges ut som
eventer i kalenderfunksjonen. Dette for
3 gigre det enkelt for alle & holde seg
oppdaterte pa hva som skjer, men o0gsa

for & synliggjgre aktiviteten lokalt og
sentralt.

Nyhetsbrev

Foreningen sender nyhetsbrev til alle-
medlemmene cirka en gang i maneden,
| tillegg sendes det ut nyhetsbrev med
malrettet informasjon til forskjellige seg-
menter av medlemsmassen, eksempel-
vis studenter, tillitsvalgte m.m. Farmatid
sender ogsa et manedlig nyhetsbrev til
medlemmer og andre interesserte som
har meldt seg pa for & motta nyhetene.

Sosiale medier

Farmaceutene er profilert pa Facebook,
Twitter, Instagram og Linkedin. Hoved-
fokus er Facebook, da det er der vi treffer
flest medlemmer, potensielle medlem-
mer og samarbeidspartnere, Her pub-
liseres det kontinuerlig saker, nyheter
og eventer, Oppdateringer fra arrange-
menter hvor ansatte i Farmaceutene og
tillitsvalgte deltar, publiseres ogsa pa
sosiale medier. Facebook er en rask og
effektiv mate a na ut til medlemmer p3,
noe vi har god erfaring fra eksempelvis
under lgnnsoppgjar.

Streaming

Foreningen arrangerer fysiske mgter og
kurs, og tilbyr i stor grad streaming av
disse.

Rekruttering: Det var stor aktivitet da Farmaceutene arrangerte labfrakkutdeling ved Uni-
versitetet i Bergen i hgst. Studentforums leder Benjamin Gao (t.v.) kunne glede seg over god
rekruttering til foreningen. Foto: Jon Ole Bjgrklund Whist

Lydher forsamling: Farmasistudentene ved Oslomet fulgte godt med da Jon Ole Bjgrklund
Whist, forhandlingssjef i Farmaceutene, fortalte om medlemsfordelene foreningen tilbyr. Foto:
Christine @degaard Sten
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Lenns- og arbeidsvilkar

Juridisk bistand og tillitsvalgtapparatet

I\
¥ § ré
Antall besvarte
henvendelser om juridisk

bistand og radgivning hos
Farmaceutene i 2022

* Vi har nytt saksbehandlingssystem som
gjer at tallene ikke er direkte sammenliknbare
med tidligere dr. | det nye systemet registrer
vi antall saker vi fdar inn, mens vi tidligere
registrerte hvert enkelt svar per sak. En sak
kan innebaere alt fra ett enkelt svar til over
20 svar. Det kommer helt an pd saken. Det er
derfor grunn til d tro at stigningen er markant
siden i fjor.
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STOR BRUK AV JURISTENE
Farmaceutenes jurister opprettet og
behandlet 1117 enkeltsaker i 2022*,
opp fra 1090 siden 2021. Sakene har
0gsa blitt mer omfattende og kom-
pliserte, noe som stgttes av at antall
saksdokumenter har gkt fra 4890 i
2021 il 74471 2022. Medlemmenes
og de tillitsvalgtes bruk av juristene
er hgy, og stigende. Dette skyldes
bdde medlemsgkning, gkning av
tariffbundne arbeidsteder, og bedre
skolerte tillitsvalgte som hever stem-
men og ikke aksepterer videre forrin-
gelse av arbeidsvilkarene for norske
farmasayter.

Henvendelser blir forsgkt besvart
innen en uke fra foreningen mottar
den, men det har veert vanskeligere
enn tidligere 4 klare dette fordi saks-
tilfanget er sa stort. Svar til medlem-
met kommer enten per e-post eller
telefon.

Omlegging til nye nettsider har
ogsa medfgrt at vi nd pd en mer
pedagogisk mdte kan presentere ju-
ridiske artikler som lar medlemmer og
tillitsvalgte starte sakshandteringen
selv, og forhdpentligvis lgse opp i
potensielle problemstillinger lokalt.

Farmaceutenes jurister har i 2022
vert | flere rettslige prosesser.
Farmaceutene har blant annet gatt
til sgksmal pad vegne av et medlem i
en oppsigelsessak, og veert i Arbeids-
retten i en sak om spisepauser.

KURS OG TILLITSVALGT-
OPPLARING

En fagforenings viktigste ressurs er
de tillitsvalgte. Kursing av medlem-
mer og tillitsvalgte er helt essensielt
for & ivareta lgnns- og arbeidsvilkar
lokalt og sentralt, fa starre gjennom-
slag for vdre viktigste politiske saker,
gke synligheten og generelt ivareta
farmasgyters interesse. Vi har i Ig-
pet av dret holdt mange kurs. Erfa-
ringer fra pandemien har medfert at
grunnkurs nd kun arrangeres digitalt,
dette innebaerer at en stgrre andel
tillitsvalgte far oppleering, samtidig
som foreningen sparer kostnader til
reise og opphold. Som fglge av denne
innsparingen har vi kunnet satse
tyngre pa «topptillitsvalgte», dvs.
tillitsvalgte pa lokalt niva i helsefore-
takene, og tillitsvalgte som inngar i
arbeidet med & etablere tillitsvalgte
pa regionssjefsniva i kjedene.

Etter pandemien har Farmaceut-
enes arbeidslivsutvalg ogsa endelig
begynt & finne sin form. Arbeidsliv-
sutvalget ble bl.a. tatt med til Geneve
for & besgke ILO og WHO. Vi har i ar
som tidligere ogsa samarbeidet godt
om kurs for ftillitsvalgte med andre
fagforeninger, seerlig pa tariffom-
rader der vi relativt sett er sma. For
en oversikt over alle avholdte kurs
viser vi til vare hjemmesider.

GJENNOMFORING AV OPPGJORENE
Hovedoppgjaret 2022

Oppgjaret 2022 var et hovedoppgjar, hvilket betyr at bade tekst og gkonomi
var tema. Selv om samfunnet er i ferd med & normaliseres etter pandemien,
medfgrte Russlands invasjon av Ukraina en stor gkonomisk usikkerhet som
fikk direkte konsekvens for lgnnsoppgjaret. Frontfaget var anslatt til 3,7 %,
men innen «de offentlige frontfagene» var ferdig, 1a anslaget pa 3,84 %.
Farmaceutenes tillitsvalgte gjorde en formidabel innsats, alt tatt i betrakt-
ning, og sikret jevnt over oppgjar i overkant av frontfagsrammen.

| oppgjgret 2022 ble Farmaceutene enige med NMD/Vitusapotek om
store endringer i overenskomsten for Vitusapotek. Den nye avtalen inne-
bar blant annet en omlegging av arbeidstid fra 39 til 37,5 timer i uken uten
reduksjon i lgnn, samt at ulempetillegg skal utbetales. Omleggingen bygde
pa erfaringer fra den tilsvarende omleggingen som skjedde i Virkeover-
enskomsten i 2018.
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Medlemmer

Medlemstall og generell utvikling

Antall medlemmer per 1.1.2023
Y rd rd

Zkning i medlemmer som
er apotekere

12,2

Farmasgyter som er autorisert
som bade provisor- og reseptar-
farmasgyter, vil bli regnet med i beg-
ge kategoriene og gir noe dobbelt-
registrering. Vi har ingen tall pa hvor
mange farmasgyter som jobber i
Norge uten autorisasjon. Autorisas-
jon faller bort ved fylte 80 ar.

| 2022 ble det innvilget 369
nye autoriasjoner; 177 av disse
var provisorfarmasgyter og 192
reseptarfarmasgyter. Omlag 1 av 2
nye autorisasjoner i 2022 ble utst-

edt til farmasgyter med utdanning
fra  Norge. Andel farmasgyt-
autorisasjoner (bade provisor- og
reseptarfarmasgyter) utstedt il
farmasgyter med utdanning fra ut-
landet var 44 %. Tilveksten ser ut til
& ha veert sterst fra landene Pakistan
(68) og Serbia (20).

Det er 4870 provisorfarmasgyt-
er med autorisasjon og 3810
autoriserte reseptarfarmasayter.

Medlemsutvikling fra 2018-2023 (tall per 1.1.)

Autorisasjoner fordelt pa region

(utdanningsland)

16
21

125

206

Kilde: Helsedirektoratet

2018 2019 2020
Ph.d* - - -
Master 1886 1972 2067
Bachelor 1250 1315 1385
Studenter 524 576 530
Pensjonister 282 274 272
Andre 2 l l
Totalt antall medlemmer 3944 4139 4269

* Frem til 2020 var ph.d. inkludert i tallene for master.

2021 2022
96 102
2070 221l
1410 1478
625 546
284 280
3 2
4489 4628

2023
99
2284
145¢2
572
290

4700

Autoriserte farmasgyter i Norge

Autorisasjoner 2018 2019 2020 2021 2022
Provisorfarmasgyter 4312 4461 4607 4794 4971
Reseptarfarmasgyter 3010 3039 34272 3618 3810
Totalt 7322 7700 8029 8412 8781
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Kilde: Helsedirektoratet

15



Regnskap: Resultatregnskap, balanse

Balanse pr. 31. desember 2022
NORGES FARMACEUTISKE FORENING

Morselakap
2022 2021
EIENGELER
Anleggsmidlar
Immaterlelle elendeler
410 547 ¢ Hjemmeside
815 597 0  Sumimmaterieite efendeler
Varige driftemlidier
o 0  Leiighet
1127 666 1233385  Inventar
1127 666 1233395 Sum varige driftsmidler
1943 263 1233395 Bum anleggsmidler
Omlepsmidler
Fardringer
257 J67T 415718 Kunaeferdringer
145 031 §3104  Andre fordnnger
402 397 525822  Sum fordringar
Investeringer
1558 323 1 659 853  Andre markedsbaserte finansi ...
1558 323 1659853 Suminvesteringer
T 359787 043996  Bankinnskudd
T 359 147 6043906  Sum bankinnskudd
5 320 507 8232 672 Sum amlepsmidier
11 263 770 9 466 067  Sum eiendeler

Kaonsearn

Note 2022 20
3 a15 507 0
15 597 0

3 680 000 G50 DOU
3 1127 G666 1233395
3 1 8§07 666 1913 395
2 623 263 1813 395

257 367 435718

106G 955 93104

364 321 528 822

17 041 459 18 080 160

17 841 839 14 080 180

4 BT30 145 7 715623
B 730 145 7115623
26 136 365 26 324 606

28 759 628 28 238 001

gyt \

HG

Hi

Resultatregnskap for 2022
NORGES FARMACEUTISKE FORENING

Morselskap
W22 W01
1302 072 1234 367 Salgsimntekt
19 7650 947 15408 415 Annen driftsinnbeki
21 062 020 20642806  Sum drftsinntekter
1137 782 1146679  Varekostnad
11 705 272 11 302 557 Lennskostrad
687 085 439318  Awsknvning driflsmidler
5 768 473 8190407  Annen driftskostnad
19 2948 &21 21078962  Sum driftskostnader
1763 399 {436 156} Driftsresultat
o] 0 Annen renteinntakt
0 87 B64  Verdiakning av finansielle instr ...
3] 87864  Sum finansinntekter
101 530 0 verdireduksjon av finansielle in...
34 11 Annen rentekostnad
4 98  Annen finanskostnad
109 567 109  Sum finanskostnader
{101 587) B7 755  Netto finans
1 661 821 (348 400} Resultat fer skattekostnad
16 333 19831  Skallekostnad
1 645 498 (368 231}  Arsresultat
Overforinger
0 G Qverfart annen egenkapilal i fo...
1 645 498 {368 231)  Udisponert resullat | farening
1 645 498 {368 231]  Sum overferinger og dispon ...

Note

Ml

Kansern

bl p 2021
102072 1234 387
19 785 947 19 468 419
21092 020 20 702 BOG
1137 782 1146 &79
i1 705 272 11 302 657
687 095 439 31§
6147 839 B 227 775
19 677 987 21 116 330
1414 033 {413 524)
10038 4]

o 917 389

10 038 917 389
1038 278 0
™| x|

1 a8

1038 315 109
{1 028 277) 917 280
385 755 503 757
16 333 15 831

69 422 433 926

(1 276 0TB) 852 15F
1 645 458 (368 231)
369 422 483 926

Uk
'O

NORGES FARMACEUTISKE FORENING / ARSBERETNING 2022

16



Regnskap: Balanse, noter

Balanse pr. 31. desember 2022
NORGES FARMACEUTISKE FORENING

Morselskap
2022 2021
EGENKAPITAL OG GJELD
Egankapltal
Innskutt egenkapital
)} 0 Grunnkapital i fonds
1] 0  Suminngkutt egenkapital
Opptjent egenkapital
50531 318 320150 Annen egenkapital
1 645 498 {368 231)  Udisponert resultat MFF
a 0 Annen egenkapital i Tonds
8 597 416 6951 918  Sum oppijent egenkaepital
8 597 416 6951 91E  Sum egenkapital
Gjuld
Kortsiktig gjetd
573 854 750 964 Leverandargjetd
16 333 19821 Betalbar skatl
890 630 816151  Skyldige nffantlige avgifter
1185 536 927 203 Annen kortsiktig gield
2 G666 353 2514148  Sum kortaiktig gjeld
2 666 353 25144948  Sum gjald
11263 770 9 466 067  Sum egonkapital og gjeid
Qslo, 14, mars 2023
Urd Andestad Llayd Mbugua Kangu
styrets leder styremediem
!“U\, A
Irvin Cehajik Birg oyl
styremediam styremediem
*signert elektronisk (:‘i r{{;‘ff
Kristin Flaata Brunvall uawe enjamin Gao
styremediem styremedlem

Konsarn
Note 2022 2021
¥ 282 248 282 246
282 6 282 246
6951918 7 320 15¢
1 645 488 (368 231)
T 17 213812 18 459 G688
25811028 25 441 606
26 093 274 25723 852
573 B54 750 DG4
6 16 333 19831
850 820 816 151
1185536 927 203
2 666 353 2514148
2 666 353 514148
28 759 628 28 238 001
&
Ingun Gjerde
styremedlem

la_

Ida Cathrin Rosenlund Schwansen

styremadlem

doo

Gr ta Beate Torberg en

dagliq leder

NORGES FARMACEUTISKE FORENENG

Noter il drsregnskapet (or 2022

Regmikaprprinsipper

Arsregmskapet er satt opp i samsvar med regnskapsloven og god regnskapsskikk for smé foretak.

Arsregnskapet for 2022 amfarter : tillegp til foreningsregnskapet ogsi regnskapene for NFF Reservefondet,
Farmaceulenes hjetpe- og pensjonskasse, Nyegaard & Cos fond og Det Farmaceutiske Understamelsessselskap.
Arsaken 1l at fondene er med er at disse fondene ke anses som selvstendig juridiske enketer, men kun cr en praktisk
mite 4 skitle forremingsvirksomhet ag reserve fundsoppbygging/evrig fondsopphygging. God regnskapsskikk krever at
alle aktiviteter | Norges Farmaceutiske Foréning vises samlet.

Som for tidligere &r viser resultatet ogsd resvltat o bad eringer for foreningen eksklusiv fonds.

Onftsinntekter — A Kler og konting inntekisfores siter hvert som de leveres.

Omtepsmidler / konsiktig gield — Omlapsmudler og konsikng gield omfatter normall poster som forfatler til betaling
innen et dr etter balansedagen, samt poster som knytler seg til varekrelslapet. Gmilapstudier vurderes til laveste verdi
av anskaffelseskost og anlat virkelig verds.

Anleggsraidier  Anteggsmudler omfatter siendeler besiemt til varig cie og bruk. Anleggsmidler er vurdert i
anskaffelseskost. Varige drifismidler balanscfares og avskrives over driftsmidlets skonomiske levend.

Fordringer - Kundefordringer og andre fordringer oppfares 1il pdiydende evter fradrag for avsetming til forvenlet tap.
Avsctning til tap gjeses pd grunnlag av en individuell vurdering av de enkelie fordringene. § tillegg grones del for
evnige kundefordringer en uspesifisert avseming for 4 dekke antart tap.

Verdipapirer bestdr av pengemarkedsfond (ca 30%) og aksje- og obligasjonsfond.

Pensjons forpliktelser ~ Pensjonsordninger finansiert via sikrede ordninger er ikke balansefem. Pensjonspremeen anses i
disse tilfaller som pensjonskosmad og klassifiseres sammen med tonnskostnader.

Endring i regnskapsprinsipper - Det e ingen endring i regnskapsprinsipper i 2022,

Note ! Lennakostnader
[BemE | NER 100
ELeposkostmader 2022 2021
Lenn 8648 B 413 L A f /
Arbeidsgiveravgift 1455 1407 i
Pensjonskosmader 1288 1312
Forsijoinger 5) 45
Andre personalkosmader 284 127
Surn 111035 11303
Y
Aniall ansatte (arsverk) har | giennomsnit vaert 1an 1201 l L
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Regnskap: Noter

Note 2 Ytelaer/godtgimelser tb daglip leder, styret og revisor
{Eolep i NCRC 100}
Ledeade apagite ¢ i licavalgre: Leun Apdre Peosjons-

godtp)areiser preoie
Generalsekreter 1223 LL 161
Foreningens leder | 045 8 152
Gencralselaetaren har ikke aviale om slutrvederiag
Det er ikke yter 1n eller stilt sikkerhet overfor ansatte eller tillitsvalgte.
Forerangen er pliktig 6l & hz genestepensjonsordning eter lov om obligatonsk tienestepensjon.
Foreningen har en ordning som tilfredssiiller disse kravenc,
Revisor: Revisjon Revitjon Anoze

ardiner SRrATE. bistand Totalt
Revigor, honorar ekskd . MVA 89 14 7 133
Note 3 Drifzeidler
{Betap | NOK 1000]
Trpe saicggamiddel Leiligher Toventar Hjrmmeslde Sur
Anskaffelseskost 01.81 630 23 - im7
Avgang - - -
Tilgang - 479 8 1397
Anskaffelseskost 31.12 630 2816 218 1414
Akkumulenc avskrivninger - I 688 102 1 791
Balansefart verdi pr. 31.12 680 1128 :91] 2623
Arets avskivriinger 0 585 102 687
Note § Bankinosiondd
[Ealmp i WO 00G)
W2 it

Herav utgjar bundne skattetrekksmidler: 450 378
Note § Verdipaplrer
{Beldp i NOK 1000 2Q21 2021
DMversifisert Norsk Penpernarked
Markedsverdi drsregnskap D1.01. 18080 17 143
Avkastning (103%) 915
Utdelinger - -
Markedsverdi 31,12, 17042 1% 08d
Avkasming 57% 53%
Note & Skatt
(Balap i NOK 1000) 022 wn
Skati pd lefelnntelcier av leiligheten i Garderveien
Leieirruekier 150 150
Kostnader {16) {60)
Grunnlag skatt 14 16
22% skatt 16 0 B

Motr ¥ - Arsregoskap fonds

Tall i hele 1000 kr Farmaceuienes
Hjelpe- og Myegaard & Coa Bl Tarmaceutiske

RESUETATE FUONDS Sum fomds of Icpater Reservelondet Fenpjoprhasie food underylattelscsekap |
0212 10‘.‘.]1 1022] 021 2022 2025 2022 2021 2012 FIH]
Driftsinntekter 150 150 150 150 ] 0 o 3 ] L4
Huzleizinntckter 150 150 150 1450 0 ] ] a 0 0
Driftskostoader 499 127 143 113 s H 1 L 11 12
Adminsmrasjonsgodigjerclse 1 95 112 84 Q 1] 1] q I 12
Sipend n n o L] [ 4 L] i L 0
A driftskostrad 376 i: A0 30 344 1 1 | n [

Drrifearesuitat -14% Fa) T 7 ~344 -t -1 -1 -1 -12

Finsnsinniekeer og R k d AL £30 440 122 1 | ] a 13 [
Netto linans 927 10 940 27 1 1 1] 1 1 9
ARSRESULTAT T B52 933 85% -343 -1 -1 -1 1 -5
CEsponering:

[ sponeres fil
Til annen egenkapital i fonds -l 2 B3 <933 259 -3a3 -l -1 A 1 ]
BALANSE FR. 3111 2022) 1021 20224 1011] 2023 2021 2022 1011 023 202t
EIENDELER
Apleggamidier:

Varige driftamdter 688 450 650 &80 Q 4 ] o L L]

Fast eigudom, Igilighet 680 SR 68D 580 a 0 ] 0 0 L]

Sum ankgpamidier 480 [ 1] [.01] 58 L] [} L] i} L} L]
{Omlapamidler: o 1] [1] 0

K ortsiktig plarsering pengemarked 15434 16 428 b4 %% 1% 503 1 o 0 4 913 n7

Haoklnnos kudd 1266 1672 1225 117 ] 448 15 1% 16 ”
Sum ambspymidler 16 T4% 18 992 15 T19 16 674 i 448 15 16 958 954
$iMM EIENDELER 17 41% 18772 L6 459 17 354 '] 448 15 16 955 954
EGENKAPITAL OG GFELD
Egentaplial:

lunakutt egenkapitsl 282 787 ] L] 00 200 1 10 71 sl

(Frugnkapital 182 62 [ 0 R 200 [ L] 1] 12 T2

Opptent zgeakapital 17114 18490 16 421 17 354 95 248 5 L] B B2

Annen egenkapital 7214 18 4% 16 421 17 354 45 48 5 3 [1:4] B82
Sum cgenkapital 17 458 nm 14 421 17354 105 48 1% L6 955 934
Geld:

Kertsiktig gjeld -§7 T 3 ] -105 ] i L a Q
{ield NEF 47 0 3§ L] -10s 1] 1] 0 0 a
Sum gjeld 67 T 36 L] -10% ] ¢ L 9 o
SUM ECENKAPITAL OG CJELD 17 429 19772 16 45% 1% 354 ] 443 15 15 955 954
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Regnskap: Kritisk revisjon

L

Camaly Fod e 14 7021 13 $66HT=0

Norges
far aceutisk
Forenin

KRITISK REVISJON

Representantskapet vedtok 1 2019 folgende mandat for Kntisk revisjonsutvalg:

«Kritisk revisjonsutvaly skal pdse al foreningens ressurser blir brukt pd en kostnadseffeltiv mdte, og
i samsvar med anerkjent forretningsskikk, for d oppnd foreningens formdl slik de er formulert i
vedrtekter, handiingsplan, rammebudsjert og vedrak | Representantskapet »

Undertegnede, som er utnevnt av Representantskapet 2020 til 3 forcta knitisk revisjon for
regnskapséret 2022, har gatt gjennom foreningens 2022-regnskap.

Kntisk revisjonsutvalg har diskutert viktigheten av ressursbruk i forhold til punkter i milprogram
2020-2025, blant annet ndr det gjelder heving av farmaseyters kompetanse og rolleutvikling, samt
utvikling av profesjonen. NFF har cpplyst at mange av de pigende aklivitetene er dekket over
lepende kostnader og ikke fremkommer i regnskapet som enkeltposter.

Wi har kontrollert postene Reklamekostnader, EDB konsulent drift, Annet intcrnasjonalt samarbeid,
Juridisk bistand.

i henhold til handlingsplan for 2022 har vi vurdert:
*  Arbeidsforheld 1 apotek
& Okt bruk av farmaseyter utenfor apotck

s  Famasavteri fremtiden, herunder digitalisering

Bilagene er ngyaktige, og vi har funnet at utgifiene er rimelige ut fra Norges Farmaceutiske
Forenings formél og gjeldende handlingsprogram og Representantskapsvedtak.

V1 gnbefaler at Representantskapet podkjenner repnskapet.

Osle, 18.04.2023

Mor M Lyfingema (g LA, 2030 4321 GWT =21

Camilla Foss Mona Moxness Lyftingsmo
S1gN. sign.
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Regnskap: Revisjonsberetning

PKF ReVisjon AS

PKF

Revisjon &
radgivning

Til Representantskapet i
Norges Farmaceutiske Forening

UAVHENGIG REVISORS EERETNING FOR 2022

Konklusion

Vi har revidert Norges Farmaceutiske Forening sitt arsregnskap som bestar av:

+ foreningsregnskapet, som viser et overskudd pa kr 1 645 438, og som bestar av balanse per
31. desember 2022, resultatregnskap, for ragnskapsaret avsluttet per denne datoen ag noter
til &rsregnskapet, harunder et sammendrag av viktige regnskapsprinsipper, 6g

e foreningsregnskapet inkiusive fonds, som viser el overskudd pa kr 369 422, og som bestér av
balansa per 31. desember 2022, rasultatregnskap, for regnskapsaret avsluttet per denne
dataan og noter il Arsregnskapet, herunder et sammeandrag av viklige regnskapsprinsipper.

Etter var mening

« oppfyller foreningsregnskapet gjeldende lovkrav,

« gir foreningsragnskapeat et rettvisende bilde av foreningens finansielle stilling per 31,
dasamber 2022 og av dets resultater og kontantstrommer for regnskapsdret avsluttet per
danne datoan i samsvar med regnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, og

s gir foreningsregnskapet inklusive fonds et rettvisende bilde av foreningsregnskapet inkiusive
fonds finangiele stilling per 31. desernber 2022 og av dets resuitater og kentantstrammer for
regnskapsaret avsiuttet per denne datoen i samsvar med regnskapsiovens regler og god
regnskapsskikk | Morge.

Grunniag for konkiusjonen

Vi har gienmomfert revisjonen i samsvar med de internasjonale revisjonsstandardene International
Standards on Auditing (ISA-sna). Vire oppgaver og plikter i henhald til disse standardene er
beskrevet nedenfor under Revisors oppgaver og plikter ved revigjanen av arsragnskapet. Vi er
vavhengige av sefskapet slik det kreves i lov, forskrift og Intemational Code of Ethics for Professional
Accountants {inkludert internasjonale vavhengighetsstandarder) utstedt av International Ethics
Standards Board for Accountants (IESBA-reglene), og vi har averholdt vare evrige efiske forpliktelser i
samsvar med disse kravene. Innhentet revisjonshevis er etter var vurdering tilstrekkelig og
hensiktsmessig som grunnlag for var konkiusjon,

PKF ReVisjon AS

PKF

Revisjon &
radgivning

Ledelsens ansvar for drsregnskapsi

Ledelsen er ansvarlig far 4 utarbeide arsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde | samsvar med
ragnskapslovens regler og god regnskapsskikk i Norge, Ledelsen er ogsd ansvarlig for slik intern
kantrall sam den finner nadvendig for 4 kunne utarbeide et arsregnskap som ikke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken sam felge av misligheter sller utiisiktede feil.

Ved utarbeidelsen av Arsregnskapet ma ledelsen ta standpunkt til foreningens avne til fartsatt drift og
applyse om forhold av betydning far fortsatt drift. Forutsetningen om fortsatt drift skat legges til grunn
for Arsregnekapet sé lenge det ikke er sannsynlig at virksomheten vil bli avviklst.

Ravisors appgaver og plikter ved revisjon av arsregnskapet

Vart mal er & oppra betryggende sikkerhet for at Arsregnskapet som helbat kke inneholder vesentlig
feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller utiisikteds feil, og & avgi en revisjonsberatning
sam inreholder var konklusjon. Betryggende sikkerhet er en hay grad av sikkerhet, men ingen garanti
for at en revisjon utfert | samsvar med [SA-ens, alltid vil avdekke vesentlig feilinformasjon.
Feilinformasjon kan oppsta som felge av misligheter eller utilsiktede feil. Feilinformasjon er 4 anse
sam vesentlig dersom den enkeltvis eller samiet med rimelighet kan forventes & pavirke de
phanomiske beslutringene som brukerne foretar, p& grunnlag av arsregnskapet.

For videre beskrivelse av revisors appgaver og plikter vises det til
https firevisorforeningen.no/revisjensberetninger

Oslo, 14. mars 2023
PKF REVISJON

-

PR P s

J -inge Knutsen
statsautorisert revisor
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Foreningen

Farmaceutene

REPRESENTANTSKAPET
Representantskapet (RS) er foreningens
hayeste organ og er arsmgte for fore-
ningens eiere (medlemmene). | 2022
ble det for farste gang ikke avholdt RS-
mate, jf. § 3-2 foreningens vedtekter.

SENTRALSTYRET

Sentralstyret er foreningens gverste
organ mellom RS-mgtene. Styret bestar
av atte medlemmer, hvorav leder, nes-
tleder samt fem styremedlemmer velges
av RS, pluss et medlem som velges av
Studentforum.

Representantskapet velger fem vara-
medlemmer til Sentralstyret i rangert
rekkefglge. Det hgyest rangerte vara-
medlemmet mgter fast, uten stemmer-
ett.

Sentralstyret har i 2022 hatt 6 magter
og behandlet 52 saker.

Sentralstyret 2022

Leder: Urd Andestad
(2021-2023)
Nestleder: Ingun Gjerde
(2021-2023)
Styremedlem: Irvin Cehajic
(2020-2023)
Styremedlem: Kristin Flaata Brunvoll
(2021-2023)
Styremedlem: Zahra Helmizadeh
(2020-2023)
Styremedlem: Lloyd Mbugua Kangu
(2020-2023)
Styremedlem: Ida C R. Schwensen
(2021-2023)

Styremedlem: Benjamin Gao
(studentrepresentant)
Birgitte Lloyd

(2020-2023)

1. varamedlem:

NORGES FARMACEUTISKE FORENING / ARSBERETNING 2022
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Milosz Rolinski
(2021-2023)

Tiril Stremstad
(2020-2023)

Stein Lyftingsmo
(2021-2023)

2. varamedlem:
3. varamedlem:

4, varamedlem:

VALGKOMITEEN

Valgkomiteen fremmer forslag til valg

som Representantskapet skal foreta

og har i 2022 hatt fglgende sammen-

setning:

e 2021-2023: Quynh Le, Mona Tootoon-
chi, Terje Nilsen, Grete Solberg, Sana
Liagat

KRITISK REVISJONSUTVALG

Kritisk revisjonsutvalg er representanter
som er oppnevnt av RS for d kontrollere
at Farmaceutene bruker penger i trdd
med RS sine gnsker. | 2022 har kritisk
revisjonsutvalg bestatt av Camilla Foss,
Mona Lyftingsmo og Tone Westergren.

REGIONER
Etter en trang start etter organisas-
jonsendringen pga Covid-19, begynte
regionene & ta formi 2022. Det ble gjen-
nomfgrt Regionleder-samling og det ble
gjennomfart valg av nye regionstyrer.
Oppdaterte oversikt over regions-
styrene finnes pd farmaceutene.no

FORA

Forum for industriansatte ble etablert i
2022. De deltok pa Kongress for EIPG i
Athen. Leder Urd Andestad deltok ogsa.

SEKRETARIATET
Ansatte
Det er 10 ansatte i sekretariatet, i tillegg

FARMACEUTENES

—

ORGANISASJONSKART (vedtatt pa RS 2019)

Faste fora

Regioner

[Farmaceutene-Pensjonistforum]

Farmaceutene-Nord

l Farmaceutene-Apotekerforum ]

l Farmaceutene-Studentforum ] l Farmaceutene-Midt]
l Farmaceutene-Vest ]

—‘ Representantskapet HKritskrevisjonsutvalgl

‘ Sentra

Istyret Sekretariatet

Farmaceutene-@st

‘ Interessefora ‘ ’ Arbeidslivsutvalget ‘ ’ Forhandlingsutvalg ‘

Farmaceutene-Sgr

Distriktsgrupper

har vi hatt en student ansatt pa timer
gjennom dret. Det har veert noen ut-
skiftninger, hvor to ansatte har sluttet,
og vikar som var ansatt for pa avhjelpe
to foreldrepermisjoner, ble fast ansatt
pa slutten av dret.

Nettsider

Bade Farmatidno og Farmaceutene.no

fikk nye nettsider i 2022. Farmatid ble

relansert i ny drakt og med nye kategor-

ier i mars. Farmaceutene.no ble lansert i

desember. Design, innhold og funksjona-

litet ble frisket opp og av nye funksjoner

var blant annet:

* Ignnskalkulator

e enkel kurspamelding og oversiktlig
kalender

e sgk pd arbeidssteder med overen-
skomster

¢ tydelige medlemsfordeler

e mer skreddersydd «Min side»
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Norsk Tiasskrt - 3/2022
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Norsk Tasswitt - 4/2022

Tissiitt - 5/2022
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| nft

Norsk Tidssitt ~ 6/2022

~ 1 Norsk Tidssitt  //2022

Tisskit~ 8/2022

| nft

Norsk Tidssitt ~ 9/2022
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Norsk Farmaceutisk Tidsskrift

Utgivelser 2021: 9
Argang: 130
Opplag:
utgiver:

Redakter:
Nettside:

Hanne Nessing

Tidsskriftet redigeres etter Redaktgrplakaten
og produseres i sin helhet av redaksjonen, som
bestar av ansvarlig redakter, journalist og grafisk
designer.

NFT forsgker a dekke det meste som er aktuelt
innenfor nyheter, forskning og trender. Enkelte
emner har fatt bredere dekning eller vaert gjen-
tatt som tema i flere nummer:

Koronavaksinering, farmasgyt i hjemmetjene-
sten, Pasientens legemiddelliste, farmasgyt i
kloster; priorinne Merete, farmasi i Frankrike,
NOU-en om apotek, RELIS" fagseminar, kost-
tilskudd i apotek, klinisk farmasi i apotek, planting
av apotekerrosene pa Bygdgy, Farmaceutenes
rettssak mot NMD (rett til fri dispaosisjon av
spisepause), aksjonen «Legemidler til Ukraina,
Palla Pharma, Arendalsuka 2022, Arets farma-
sgyt, Janne Kutschera Sund, Helseplattformen,
Farmasidagene 2022, doktorgradsarbeid og
vitenskapelige artikler, samt lgnnsoppgjgret,
tillitsvalgte pa danmarkstur og et sammendrag
av Farmaceutenes arsberetning 2021. Spalten
«NFT pa nytt» ble innfgrt. To av utgavene har
vaert temautgaver; «Vaksiner» og «Apotekers,

Cirka 4600 eksemplarer
Norges Farmaceutiske Forening

RELANSERING AV FARMATID.NO
Farmatid.no fikk ny plattform, ny publisering-
slgsning samt ny design i forbindelse med skifte
av nettleverandgr (fra Frontkom til CoreTrek).
Relanseringen skjedde i starten av mars.

REDAKSJONSUTVALGET

Redaksjonsutvalget avholdt fire mgter i 2022.
Mgtene fungerer i hovedsak som idédugnad for
stoff til NFT, men man gar ogsa gjennom de siste
utgavene og gir tilbakemelding pa bade innhold
og layout.

FAGREDAKTORGRUPPEN
Fagredaktergruppen avholdt to mater i 2022.
Seks vitenskapelige artikler ble publisert i NFT.
To av fagredaktgrene var ansvarlige for tema-
utgaven «Vaksiners,

22


https://www.farmatid.no
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