PROTOKOLL

Ar 2022, i perioden 31.mai til 10. juni ble
det avholdt lennsforhandlinger mellom
Helse Nord-Trendelag HF (HNT HF) og
NITO. Forhandlingene ble avholdt med
hjemmel i Hovedavtalen og

overenskomstens del A mellom Spekter
og SAN.

Tilstede i et eller flere moter fra HNT HF:
Kjetil Landsem
Mathias Markved

Tilstede i et eller flere meter fra NITO:
Tommy Krogstad

Beathe Stremstad

Trude Barlien

Hékon H. Dahl

Lennsoppgjoret 2022
Etter draftinger i fellesmoter og seermeter kom partene til enighet om felgende:

Lennsoppgjeret for 2022 utgjer kr. 2 662 368 (12 mnd.). Med virkning fra 01.07.22 gir dette
en 2022-virkning pd kr.1 331 184. Deltidsansatte gis forholdsmessige tillegg.

Partene er enige om folgende fordeling:

Alle gis et generelt tillegg pa 3,91 %.

Ansatte 1 GR Sanit 41, Sanit 42, Sanit 43 og Sanit 5 og ledere, gis 1,0% i tillegg til det
generelle tillegget (totalt 4,91 %).

Minstelennsstigen endres slik:

0 ar 4 ar 8ér 10 ar.
Sani40 [ 437 000 | 453 000 | 478000 | 538 000

For andre grupper utover Sanit 40 etableres et minstelennsniva pa kr 557 000,-.

Sats for SAN aftenvakt endres til 30%

Namsos/Levanger 10.06.22

Helse Nord-Trendelag HF NITO
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